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Die Kinder.Diagnostik.Therapie gGmbH (Ki.D.T.gGmbH) betreibt fünf Kinder- und Jugendambulanzen/Sozialpädiatrische Zentren an verschiedenen Standorten Berlins. Diese ärztlich geleiteten medizinisch-therapeutischen Einrichtungen bieten Diagnostik und Therapie für Kinder und Jugendliche mit Behinderungen und/oder Entwicklungsauffälligkeiten an. Therapeut*innen verschiedener Fachrichtungen arbeiten in einem Team interdisziplinär zusammen, um die Kinder und ihre Eltern optimal zu betreuen und zu unterstützen. Die Ki.D.T. gGmbH ist eine Tochtergesellschaft des Sozialverbandes VdK Berlin-Brandenburg e.V., der sich durch verschiedene Beratungsangebote und Projekte für eine gerechtere Sozialpolitik einsetzt. Die Ki.D.T. gGmbH sucht ab sofort eine*n

Sozialarbeiter*in / Sozialpädagog*in (m/w/d) 

in Teilzeit (19,5 Stunden Wochenarbeitszeit) für unsere Kinder- und Jugendambulanz/Sozialpädiatrisches Zentrum Schöneberg/Tiergarten. Die Stelle ist befristet bis voraussichtlich Dezember 2021

Ihre Aufgaben:

· Beratung von Eltern/ Familien insbesondere zu sozialrechtlichen Fragen
· Unterstützung bei der Beantragung von Leistungen und Hilfen (z.B. Pflegegeld, Hilfen zur Erziehung, Eingliederungshilfen)
· Erziehungsberatung
· Vernetzungsarbeit, Unterstützung und Beratung des  Helfer*innensystems sowie Koordination der Hilfeprozesse 

Ihr Profil: 
· Sozialarbeiter*in / Sozialpädagog*in (m/w/d) mit staatlicher Anerkennung
· fundierte Kenntnisse relevanter Gesetzesgrundlagen (SGB VIII, SGB IV, KitaFöG etc.)  
· Beratungskompetenz
· Interesse an einem Arbeitsbereich mit sehr vielfältigem Aufgabenspektrum sowie an der Arbeit mit Familien mit komplexem Unterstützungsbedarf
· Erfahrungen in der Zusammenarbeit und im Umgang mit Institutionen/ Behörden Kenntnis des berlineinheitlichen Kinderschutzverfahrens

Wir bieten Ihnen:
· einen attraktiven Haustarifvertrag
· 30 Tage Urlaub, zusätzlich zwei freie Tage (24. und 31.12.) 
· bezahlte Arbeitsbefreiung zu bestimmten Anlässen 
· Jahressonderzahlung
· Jubiläumsprämien
· die Möglichkeit eines Zeitwertkontenmodells i.S.d. § 7 Abs. 1 SGB IV
· Qualitätsmanagement, das u.a. ein strukturiertes Einarbeiten ermöglicht
· Unterstützung bei Qualifizierungs- und Weiterbildungsmaßnahmen
· flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten 
· aufgeschlossenes, kollegiales Betriebsklima

Es erwartet Sie ein vielseitiges und angenehmes Arbeitsumfeld mit guten Entwicklungsmöglichkeiten. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf den Kontakt mit Ihnen! 
Bitte senden Sie uns bis zum 15. Oktober 2020 Ihre aussagekräftigen und vollständigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail (max. 8 MB, ausschließlich als PDF Datei) an: kidt-bewerbung@vdk.de. Bitte geben Sie bei Ihrer Bewerbung an, wie Sie auf die Stellenausschreibung aufmerksam geworden sind.

